
Fragebogen 
zur Erstellung einer A1 Bescheinigung 

 
Firma:   
  
 

1 
Stand 01/2019 

Dieser Personalfragebogen dient zur Vorerfassung von Personaldaten für das DATEV-Lohnabrechnungsprogramm. Zur 
Wahrung der Aufbewahrungsfrist wird der ausgefüllte Personalfragebogen von dem Arbeitgeber / der lohnabrechnenden 
Stelle gespeichert. 

Persönliche Angaben 
Familienname  
ggf. Geburtsname 

Vorname 

Straße und Hausnummer  
inkl. Anschriftenzusatz 

PLZ, Ort 

Geburtsdatum Geschlecht 
 männlich  weiblich 

Versicherungsnummer  
gem. Sozialvers.Ausweis 

Geburtsname: 

Geburtsort, -land –   
 

Staatsangehörigkeit   

 
 

Auslandsaufenthalt/-zeitraum 
von bis Land der Entsendung: 

Berufsbezeichnung/Tätigkeit Grund der Reise: 

Reiseziel/Name/Kunde 
 

 

Straße, Nr, PLZ, Ort   

Telefonnummer/EMail  

 

 

Beschäftigung im Ausland innerhalb der letzten 5 Jahre    ja       nein        
Zeitraum von Zeitraum bis Art der Beschäftigung Arbeitgeber 

    

    
 

 
Hiermit weisen wir Sie darauf hin, dass Sie während einer vorübergehenden Tätigkeit im EU-Ausland (inkl. Island, 
Norwegen, Schweiz und Liechtenstein), bei der weiterhin die deutschen Rechtsvorschriften zur sozialen 
Sicherheit gelten, die A1-Bescheinigung ausgedruckt mitführen müssen. 
 
Eine A1-Bescheinigung stellt der zuständige Träger des Entsendestaats auf Antrag des Arbeitgebers für eine in 
einen anderen Mitgliedstaat entsandte Person aus. 
 
Basierend auf den Verordnungen (EG) Nr. 883/2004 und 987/2009 besteht eine Mitführungspflicht in jedem EU-
Mitgliedstaat, in dem einer Beschäftigung nachgegangen wird.  
 
 
 

Datum   Unterschrift des Mitarbeiters     
 


